Nr.340/05.12.2024

Scoala Gimnaziala “Ion Albescu” Boita

Str.Traian Nr.78 Jud. Sibiu

Tel./ Fax: 0269 556002

Email: scoalaboita@yahoo.com

ANUNIT

privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea postului contractual vacant
secretar scoali, studii superioare

Scoala Gimnaziala Ion Albescu Boita organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual
vacant de executie, pe perioada nedeterminatd, %2 norma, de 4 ore/zi, studii superioare, conform Hotararii
Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

-Secretar, in cadrul Compartimentului Secretariat al Scolii Gimnaziale Ion Albescu Boita.
Conditiile generale:

- conditiile prevazute de art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului
- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (2) lit. h).
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Conditii specifice necesare de participare la concurs:

- studii superioare — absolvirea unei institutii de invatamant superior;

- cunostinte de operare pe calculatorS Microsoft Office/Word/Excel/Navigare Internet-constituie un
avantaj;

- cunostinte de accesare platforma SIIR-constituie un avantaj;

- cunostinte de accesare platformda EDUSAL-constituie un avantaj;

-cunostinte de accesare platforma REVISAL — constituie un avantaj;

- abilitati de comunicare si relationare cu publicul/gestionare corespondenta;

- capacitate de gestionare a timpului si a prioritatilor In conditii de stres;

- capacitate de adaptare, asumarea responsabilitatii, cooperare si de munca in echipa;

- vechime 1n munca - minim 5 ani;

- vechime n specialitatea studiilor superioare — minim 5 ani;

- permis de conducere categoria B.

Bibliografie:

1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 Educatiei Nationale cu modificarile si completarile ulterioare.

2. O.M.E. nr. 4183/ 04.07.2022 Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.

3. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

4. H.G. 286/2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a conditiilor de promovare in grade sau trepte profesionale a
personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

5. H.G. 250/1992 republicata privind concediile de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din

regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare.

6. O.M.E nr. 4050/29.06.2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de
odihna al

personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control si al personalului de cercetare din
invatamantul

de stat

7. Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice.

8. H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta al salariatilor.

9. Legea 53/2003 Codul Muncii republicat cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate invatimant Preuniversitar nr.
1622/08.12.2022.

11. Legea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru modificarea si completarea Legii cadru
nr.153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

12. O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, ale HG nr. 52/2011
pentru

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 111/2010
privind

concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor.

13. O.M.E.C.T.S 4576/230/2445/2011, pentru validarea fluxurilor financiare pentru cheltuieli de personal in
invatamantul preuniversitar de stat.

14. O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificérile si
completarile ulterioare.

15. Legea 61/2019, privind aprobarea O.U.G nr.41/2018 pentru modificarea si completarea Legiicadru
nr.153/2017.

16. O.U.G 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-
bugetare,

modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene.



17. O.M.E.C.T.S. Nr. 3844 din 24 mai 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii

sial

documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar cu completarile si modificarile

ulterioare

Tematica: Bibliografia va fi studiata integral

Dos

arul de inscriere la concurs trebuie si contini in mod obligatoriu urmitoarele documente:

1) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr. 2 la H.G. nr. 1336/2022;

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

3) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
4) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publicd;

5) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7) adeverinta medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

8) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9) curriculum vitae, model comun european.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele

care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se desfasoara la sediul Scolii Gimnaziale Ion Albescu Boita:

Depunerea dosarelor de concurs: termen limita 19 decembrie 2024 ora 16;

Selectia dosarelor de concurs: 20 decembrie 2024;
afisarea rezultatelor etapei de selectie a dosarelor de concurs: 20 decembrie ora 11;
depunerea contestatiilor: 20 decembrie 2024 intre orele 11-12;
afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestasiilor depuse: 23 decembrie 2024 oral3;

Proba scrisa: 8 ianuarie 2025 ora 10;

afisarea rezultatelor probei scrise: 8 ianuarie 2025 ora 12;
depunerea contestatiilor: 8 ianuarie 2025 intre orele 12-13;
afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor depuse: 9 ianuarie 2025 ora 13;

Proba practica: 10 ianuarie 2025 ora 10;

afisarea rezultatelor probei practice: 10 ianuarie 2025 ora 12;

depunerea contestatiilor: 10 ianuarie 2025 intre orele 11-12;

afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor depuse: 13 ianuarie 2025 ora 13.
Afisarea rezultatelor finale are loc Tn data de 13.01.2025, ora 13%.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Scolii Gimnaziale lon Albescu Boita si la nr. de telefon:

0729/140908.

Director,
Doru Augustin POPESCU

Doru-Augustin s e

Date: 2024.12.05 15:23:06

Popescu +02000'
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